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Protocollo n. VEDI SEGNATURA Gallarate, data VEDI SEGNATURA 

 

Al Sito Scolastico 

All’Albo on line 

Agli Atti 

 

AVVISO di reclutamento interno rivolto a docenti di scuola primaria, secondaria di primo 

grado e Ata per la partecipazione al programma Erasmus+-con destinazione Velingrad 

(BULGARIA) per Job shadowing presso la Vasil Levski Secondary School 10 Kristal str. 

Velingrad, 4600 Bulgaria, dal 5 al 9 maggio 2025 

Progetto 2024-1-IT02-KA121-SCH-000205654 

Convenzione n. Progetto 2024-1-IT02-KA121-SCH-000205654 CUP: D53C24001370006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione 

del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO l’art. il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 

ss.mm.ii.; 

VISTI l’art. il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 

19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTA la Delibera n.52 del Collegio dei Docenti del 01/12/2021 e successive mm.ii. con le 

quali è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. n. 428 del 01/12/2021 e successive modificazioni 

e integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 

2022/2025; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.148 del 5/12/2024 con la quale è stata approvata 

l’adozione del PTOF 2022-2025 aggiornamento annualità 2024/25; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.149 del 5/12/2024 con la quale è stata approvata 

l’adozione del PTOF nuovo triennio 2025-2028; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 167 del 13/02/2025 di approvazione del 

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 

VISTA la   Convenzione  “2024-1-IT02-KA121-SCH-000205654  -MONO  E  MULTI 

BENEFICIARIO AZIONE CHIAVE 1 Progetti di mobilità nell'ambito dell'Istruzione scolastica  

CONVENZIONE  PER  IL  PROGRAMMA  ERASMUS+Progetto 2024-1-IT02-

KA121-SCH-000205654”, protocollo INDIRE “Protocollo Partenza N. 39482/2024 del 

08-08-2024”; 

VISTE le delibere del CDI n.106 e 107 del 11/03/2024 di approvazione della procedura e 

criteri per l’individuazione dei docenti e del personale ATA partecipanti alle mobilità 

Erasmus+; 

VISTA La mobilità Europea per l’apprendimento di docenti e staff con destinazione Velingrad 

(BULGARIA) per Job shadowing presso la Vasil Levski Secondary School 10 Kristal str. 

ISTITUTO COMPRENSIVO G. CARDANO - GALLARATE - C.F. 91055830128 C.M. VAIC87500P - ALR8E9Y - AOO
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VII.5 - Formazione, aggiornamento e sviluppo professionale
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Velingrad, 4600 Bulgaria, dal 5 al 9 maggio 2025 

come previsto dal Programma Erasmus+ 2024-1-IT02-KA121-SCH-000205654 Convenzione n. 

Progetto 2024-1-IT02-KA121-SCH-000205654 

CUP: D53C2400137000 

VISTA  L’organizzazione di tali mobilità come decreto di avvio del progetto Prot. 6870 

del 30/10/2024; 

CONSIDERATA la necessità di individuare il personale che prende parte alle mobilità 

programmate 

VISTO il decreto di avvio reclutamento interno personale per la mobilità prot. n. 2564 del 

13/03/2025 

 

COMUNICA 

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 

Art. 1 Oggetto 

che è indetta una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, 

per docenti interni per le seguenti attività: 

- per Job shadowing presso la Vasil Levski Secondary School 10 Kristal str. Velingrad, 4600 

Bulgaria, dal 5 al 9 maggio 2025 
 

TIPO DI MOBILITÀ N. ATTIVITÀ N. DOCENTI 

Job shadowing 1 2 

 

Art. 2 Obiettivi 

● Conoscere realtà scolastiche diverse da quella di appartenenza in merito ad aspetti 

organizzativi, didattici, educativi e progettuali; 

● Migliorare le competenze linguistiche dei docenti; 

● Ampliare le strategie educative volte all’integrazione e al benessere scolastico mediante il 

confronto con realtà scolastiche di paesi diversi; 

● Acquisire metodologie didattiche innovative ed incrementare l’uso degli strumenti informatici 

e multimediali; 

● Instaurare contatti con docenti di un altro paese europeo in vista di future collaborazioni per 

ulteriori progetti Erasmus+ (mobilità studenti); 

 

Art. 3 Periodo di svolgimento e tematica della mobilità 

La mobilità prevista si svolgerà dal 5 al 9 maggio 2025. 

Art. 4 Finanziamento delle mobilità /spese 

Il progetto copre i seguenti costi per ciascun partecipante fino al contributo massimo previsto 

dalla scheda progetto:P04.040 ERASMUS+ KA 121 MOBILITA' PER DOCENTI. E ALUNNI. 

CONV. N. 2024-1-IT02-KA121-SCH-000205654 
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1) viaggio A/R per il paese di destinazione che dovrà essere effettuato non oltre 1 giorno prima 

dell’inizio dell’attività e non oltre 1 giorno dopo la fine della stessa, salvo motivata 

giustificazione 

2) spese giornaliere di vitto e alloggio per il periodo della permanenza all’estero in base al 

contributo Erasmus+ 

3) eventuali spese assicurative 

Il contributo relativo al punto 2 (spese di accomodation) verrà erogato in acconto per l’ 80% e a 

saldo, a seguito della rendicontazione delle spese sostenute e supportate da pezze giustificative 

dopo la valutazione finale da parte dell’Agenzia Erasmus+ 

Gli aspetti organizzativi saranno curati con appositi incontri, in una fase successiva, dopo 

l’individuazione dei docenti. 

 

Art. 5 Impegni dei partecipanti 

Prima della partenza e al rientro i partecipanti alla mobilità si impegnano a: 

1) sottoscrivere e firmare tutti i documenti previsti dall’Agenzia Erasmus+ per i docenti che 

usufruiscono del contributo; 

2) prendere visione degli obiettivi da raggiungere indicati nel progetto di Accreditamento K120, 

nel PTOF e nel Piano di Sviluppo Europeo dell’Istituto e del piano delle attività e nel Learning 

agreement concordato con la scuola ospitante; 

3) prendere visione delle norme finanziarie che regolano il contributo; 

4) durante la mobilità compilare i report giornalieri; 

5) al termine della mobilità compilare i questionari di monitoraggio; 

6) rendicontare correttamente, e secondo quanto richiesto dall’amministrazione, le spese 

sostenute; 

7) entro un mese dal rientro dalla mobilità, presentare il Rapporto Finale sull’esperienza di 

disseminazione dei risultati (foto, video, diario di bordo, breve relazione…); 

8) svolgere attività di formazione per i colleghi dell’Istituto, condividendo i contenuti formativi 

e i materiali didattici prodotti durante l’esperienza formativa all’estero; 

9) svolgere attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all’interno 

dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati. 

Art. 6 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte nell'apposito allegato A, devono pervenire, entro le ore 12 

del 21/03/2025 esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo PEC 

all’indirizzo vaic87500p@pec.istruzione.it 

Le candidature dovranno pervenire complete di tutta la documentazione richiesta, ed in 

particolare: 

- curriculum vitae redatto secondo il modello europeo, firmato in calce con firma autografa e 

privato dei dati sensibili per la pubblicazione 

- Allegato A 

mailto:vaic87500p@pec.istruzione.it
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- Tabella 1, firmata in calce con firma autografa 

- documento di identità in corso di validità 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per 

cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono 

devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato.Deve inoltre essere 

privato dei dati sensibili così da consentirne la pubblicazione 

 

Art. 7 Cause di esclusione: 

saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non in formato europeo 

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

5) Documento di identità scaduto o illeggibile 

6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 6 

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 6 

8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 

 

Art. 8 partecipazione 

La mobilità in oggetto è riservata ai docenti di scuola primaria e secondaria di primo grado, in 

possesso dei requisiti richiesti. 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e 

di valutazione deve essere firmata e allegata all'istanza di partecipazione insieme al CV e ad 

un documento di identità. 

Art. 9 Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di 

apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle 

griglie di valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio 

informativo-motivazionale con il candidato. Gli incarichi verranno assegnati, seguendo l’ordine di 

graduatoria, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-pari opportunità- rotazione. In merito a 

quest’ultimo aspetto verrà data priorità a chi non ha ancora partecipato alle mobilità, per favorire 

la partecipazione al maggior numero di personale possibile così da ampliare il know how e favorire 

la più ampia ricaduta all’interno dell’istituto. 

Nel caso in cui il candidato sia in posizione utile in più graduatorie per lo stesso progetto, verrà 

fatta richiesta di scelta, così da consentire la partecipazione agli eventuali successivi aventi diritto. 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di 

candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno. 
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Art. 10 Responsabile di Progetto 

Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs.36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato 

Responsabile del Procedimento la dirigente scolastica Prof.ssa Germana Pisacane 

 

Si allegano: 

TABELLA 1   VALUTAZIONE TITOLI PERSONALE DOCENTE per mobilità ERASMUS+ 

ALLEGATO A  Istanza di partecipazione MOBILITÀ ERASMUS+ 

 

 

 

Dirigente scolastica 

Prof.ssa Germana Pisacane 

Documento Firmato digitalmente 
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1. TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PERSONALE DOCENTE per mobilità ERASMUS+ 

(delibera CdI n.106 del 11/03/2024)- Job shadowing presso la Vasil Levski Secondary 

School 10 Kristal str. Velingrad, 4600 Bulgaria, dal 5 al 9 maggio 2025 

 

Cognome e nome del docente/personale Ata: ………………………………………………………………………… 

 

 

◻ Scuola primaria 

◻ Scuola secondaria di primo grado 

◻ personale Ata 

 

Tabella di assegnazione del punteggio 

(attività svolte durante gli ULTIMI 4 ANNI SCOLASTICI compreso quello in corso) 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE INTERNO 

 
Docenti 

 

Punteggio 
Max 

Punteggio 
indicato 
(a cura 

candidato) 

Riferimento 
del curriculum 

 
Punteggio a 

cura Ufficio 

TITOLI DI STUDIO 

 
Laurea specialistica o 
magistrale attinente 
all’attività di riferimento 
(vecchio ordinamento) 

 
Votazione fino a 90 

 
3 

   

Votazione da 91 a 100 4 
   

Votazione da 101 a 

110 e lode 
5 

 

 
Laurea triennale attinente 
all’attività di riferimento 

 
Votazione fino a 90 

 
1 

   

 
Votazione da 91 a 100 2 

   

Votazione da 101 a 
110 e lode 

3 

Laurea specialistica conseguente 
alla triennale e attinente 
l’attività di riferimento 

Votazione fino a 90 1 
   

Votazione da 91 a 100 2 

 Votazione da 101 a 
110 e lode 

3    
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Ulteriore laurea (aggiuntiva alla 
laurea vecchio ordinamento o 
alla laurea specialistica) 

 
1 

   

Scuola di specializzazione 
post laurea, Corsi di 
perfezionamento o Master 
attinenti all’area tematica di 
riferimento 

(2 punti per certificazione fino 
ad un massimo di 8 punti) 

  

 
 

 
8 

   

 

Titoli culturali Punteggio 
indicato 

(a cura 
candidato) 

Riferimento 
del curriculum 

Punteggio 
a cura 
Ufficio 

1. Frequenza di corsi di aggiornamento Future LAB, PON, RETE 
Ambito 35, PIATTAFORMA FUTURA, Corsi PNRR, altri Enti 
certificati riconosciuti dal MIM attinenti la tematica di 
riferimento (minimo 10 ore e con rilascio attestato di frequenza 
con indicato il numero di ore) 

1) ………………………………………………………… 

2) …………………………………………………………. 

1 punto per corso 

(max 2 corsi) 

   

2. Frequenza a corsi di perfezionamento CLIL per l’abilitazione 
all’insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua 
straniera o minoritaria / TKT Clil 

punti 2 
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3. Partecipazione a corsi per il miglioramento delle competenze 
linguistiche 

 
- Indicare l’attestato e il tipo di corso seguito (min. 12 ore) 

…………………………………………………………….. 

 
- …………………………………………………………….. 

(1 punti per ATTESTATO fino ad un massimo di 2 punti) 

   

4. Avere una conoscenza certificata della lingua inglese o definita 
secondo i livelli del QCER (Quadro Comune Europeo di 
Riferimento) (specificare all’atto della domanda): 
a- C2 (6 PUNTI) 
b- C1 (5 PUNTI) 
c- B2 (4 PUNTI) 

   

d- B1 (3 PUNTI) 
N.B. se in possesso di più certificazioni, sarà ritenuta valida 

quella di livello superiore 
(per entrambe le attività) 
N.B.: sarà ritenuta valida la certificazione rilasciata da enti 

accreditati MIUR, secondo l’elenco del seguente link: 
https://piattaformaenticert.pubblica.istruzione.it/pocl-piattaforma- 

enti-cert-web/elenco-enti-accreditati 
punti 6 max 

………… 

………… 

………… 

….. 

  

 

Titoli preferenziali Punteggio 
indicato 

(a cura 
candidato) 

Riferimento 
del curriculum 

Punteggio 
a cura 
Ufficio 

 

Possedere competenze documentate nell’area di riferimento 
richiesta dalla selezione 
(2 punti per certificazione, max 10) 

   

 

 

 

https://piattaformaenticert.pubblica.istruzione.it/pocl-piattaforma-enti-cert-web/elenco-enti-accreditati
https://piattaformaenticert.pubblica.istruzione.it/pocl-piattaforma-enti-cert-web/elenco-enti-accreditati
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ESPERIENZE PROFESSIONALI E LAVORATIVE Punteggio indicato 
(a cura candidato) 

Riferimento 

del curriculum 

Punteggio a cura 

Ufficio 

Anno di ruolo presso questo I.C. 
    

(1 pt per anno, max 4) 
………………………………… 

Anno di servizio con contratto a t.d. presso 
………… 

questo istituto 
(1 pt per anno, max 2) ………………………………… 

………… 

Programma Erasmus+ 
    

Progetto   

Progetto   

 
-partecipazione al team di progetto (incarico) 

3p 

 
6p 

 
………………………………… 

………… 

- stesura e presentazione del progetto 6p ………………………………… 

………… 

- referente di progetto  
………………………………… 

………… 

Aver ricoperto negli ultimi due anni scolastici il ruolo di: 

- staff di dirigenza (1pt per anno) 

- funzione strumentale (1 pt per anno) 

- incarico a supporto dell’organizzazione (1pt per 
anno) 

- coordinatore di plesso presso l’IC Gerolamo 
Cardano (1 pt per anno) 

(1 punto per ogni anno di incarico, max.8) 

  

 
………………………………… 

………… 

  

 
Max 8p 

………………………………… 

………… 

 ………………………………… 

………… 

 
………………………………… 

………… 

Avere esperienze documentate nell’ambito dei progetti 
e-Twinning 

 
Indicare il/i nome/i del/i progetto/i 
…………………………………………………………… 

…… 

 
…………………………………………………………… 

…….. 
(1 punto per ogni esperienza, max.2) 

 
 
 

 
Max 2p 

 
 
 

 
………………………………… 

………… 

 
………………………………… 

………… 
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Realizzazione di moduli CLIL all’interno delle 
classi dell’istituto di durata annuale (max. 2 
moduli) 
Indicare il monte ore di ciascun modulo e la disciplina 
coinvolta 

 

………………………………………………… 

…………. 

 
………………………………………………… 

………….. 
(2 punti per ogni modulo, max. 2 moduli) 

 

 
 
 
 
 

 
Max 4p 

 

 

 
………………………………… 

………… 

 
………………………………… 

………… 

  

 
A parità di punteggio avrà precedenza il candidato anagraficamente più giovane. 

 
Data: ……………………………………. Firma ……………………………… 
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Alla Dirigente Scolastica 

Dell’IC Gerolamo Cardano 

 

ALLEGATO A     Istanza di partecipazione MOBILITÀ ERASMUS+ 

Job shadowing presso la Vasil Levski Secondary School 10 Kristal str. 

Velingrad, 4600 Bulgaria, dal 5 al 9 maggio 2025 

 

Il/la sottoscritto/a    

nato/a a   PROV   il    

codice fiscale |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  |  | 

residente a  via      

recapito tel.    recapito cell.   

indirizzo E-Mail     indirizzo PEC      

in servizio presso      con la qualifica di     

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per la mobilità tipologia corso di formazione con destinazione 

Velingrad (Bulgaria) dal 5 al 9 maggio 2025 

DICHIARA 

Inoltre di essere consapevole che la mobilità avverrà solo a verifica avvenuta di effettiva 

copertura finanziaria. 

 
Data   firma   

 

 

Si allega alla presente 

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Allegato 1 

▪ Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 


		2025-03-14T08:20:55+0100
	GERMANA PISACANE




